
 
BESLUITEN VAN HET VAST BUREAU GENOMEN IN  
ZITTING VAN 25 FEBRUARI 2021 

 
 
 

Ingevolge het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, gepubliceerd in het Belgisch 
Staatsblad op 15 februari 2018, inzonderheid de artikelen 285 en volgende en de 
omzendbrief KB/ABB 2018/4 – van de Vlaams Minister van Binnenlands Bestuur, 
Inburgering, Wonen, Gelijke kansen en armoedebestrijding, brengt de voorzitter van het 
vast bureau de hiernavermelde besluiten van het vast bureau van 25 februari 2021 aan de 
inwoners ter kennis: 
 

Algemeen beleid 
 
1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 11 FEBRUARI 2021 
 

Goedgekeurd 

Financien 
 
2. GOEDKEUREN BESTELBONNEN 
 

Goedgekeurd 
 
3. VASTSTELLEN BUDGETPLAN OVERDRACHTEN MJPO 2020-2025-1/ OVERDRACHTEN 

INVESTERINGSKREDIETEN VAN 2020 NAAR 2021 - DEEL OCMW 
 

Het vast bureau stelt het budgetplan Meerjarenplan overdrachten 2 2020-2025 deel 
OCMW vast.   
Goedgekeurd 

Politie, brandweer en veiligheid 
 
4. GOEDKEUREN INTENTIEVERKLARING WELZIJNSBELEID 
 

Lokaal bestuur Zulte wenst zich te profileren als organisatie die zorg draagt voor het 
welzijn van de medewerkers en hernieuwt bijgevoegde intentieverklaring welzijnsbeleid 
die van toepassing is op de gemeente, het OCMW en de gemeentelijke basisschool De 
Vijf Wegen.   
Goedgekeurd 

Personeel 
 
5. VASTSTELLEN WERVINGSRESERVE EN AANSTELLEN VAN EEN DESKUNDIGE 

COMMUNICATIE & DIGITALISERING B1-B3 IN VOLTIJDS CONTRACTUEEL 
DIENSTVERBAND VOOR ONBEPAALDE DUUR 

 
Er wordt een nieuw deskundige communicatie & digitalisering B1-B3 aangesteld. 
Dit betreft een voltijdse aanstelling in contractueel dienstverband voor onbepaalde 
duur. 
Goedgekeurd 

 
6. VASTSTELLEN VAN HET INDIVIDUEEL JAARSALARIS VAN KINDERBEGELEIDSTER 

BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG NAAR AANLEIDING VAN HET IN DIENST TREDEN 
OP 1 FEBRUARI 2021 

 
Er wordt het maximaal toegestane aantal van 12 jaar geldelijke anciënniteit toegekend 
op basis van de vermelde werkervaring die volledig als relevant beschouwd kan 



worden. Het individueel jaarsalaris wordt als volgt vastgesteld: op 1 februari 2021 zal 
zij uitbetaald worden in schaal C1 trap 12 en bekomt zij een basisjaarwedde (niet 
geïndexeerd) van 12.825 euro. 
Goedgekeurd 
 

7. VASTSTELLEN VAN HET INDIVIDUEEL JAARSALARIS VAN VERVANGEND 
KINDERBEGELEIDSTER IN DE BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG NAAR AANLEIDING 
VAN HET IN DIENST TREDEN OP 1 FEBRUARI 2021 

 
Er wordt geen anciënniteit toegekend gezien zij schoolverlater is en nog geen relevante 
werkervaring heeft opgebouwd. Het individueel jaarsalaris wordt als volgt vastgesteld: 
op 1 februari 2021 zal zij uitbetaald worden in schaal C1-C3 trap 0 en bekomt zij een 
basisjaarwedde (niet geïndexeerd) van 8550 euro. 
Goedgekeurd 

 
8. VASTSTELLEN VAN HET INDIVIDUEEL JAARSALARIS VAN MAATSCHAPPELIJK WERKER 

NAAR AANLEIDING VAN HET IN DIENST TREDEN OP 3 FEBRUARI 2021 
 

Er wordt 2 maand geldelijke anciënniteit toegekend op basis van de vermelde 
werkervaring die volledig als relevant beschouwd kan worden. Het individueel wordt als 
volgt vastgesteld: op 3 februari 2021 zal zij uitbetaald worden in schaal B1 trap 0 en 
bekomt zij een basisjaarwedde (niet geïndexeerd) van 17.300 euro. 
Goedgekeurd 

 
9. OPNAME THEMATISCH VERLOF (OUDERSCHAPSVERLOF) DOOR BEGELEIDSTER 

INITIATIEF BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG VAN 2 AUGUSTUS 2021 TOT EN MET 1 
SEPTEMBER 2021 

 
De aanvraag tot opname van thematisch verlof (ouderschapsverlof) met volledige 
onderbreking onderbreking (38/38) van 2 augustus 2021 t.e.m. 1 september 2021 
wordt, onder voorbehoud van goedkeuring door de RVA, goedgekeurd.  
Goedgekeurd 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Inzage 
 
De voormelde beslissingen liggen gedurende 20 dagen ter inzage van het publiek, in het 
secretariaat (1ste verdieping), iedere voormiddag (van maandag t.e.m. vrijdag) vanaf 8.30 
uur.  
 
 
 
 
 
 
Klacht 
 
Burgers die een klacht willen indienen tegen één van de voormelde besluiten dienen dit te 
doen binnen een periode van 30 dagen die volgt op de dag van de bekendmaking op de 
gemeentelijke website.  

Je kan een klacht digitaal indienen via het digitaal klachtenformulier of via aangetekende 
mail op het volgende mailadres: binnenland@vlaanderen.be. 

Je kan ook een klacht op papier indienen via aangetekende brief of tegen ontvangstbewijs 
op het volgende adres: 

 

 

Agentschap Binnenlands Bestuur VAC Herman Teirlinck Brussel 
Havenlaan 88, bus 70 1000 Brussel. 

Zulte, 5 maart 2021 

 
 
 
 
 
Simon Lagrange 
Voorzitter van het vast bureau 


